DIA INTERNACIONAL DO TRABALHADOR

DEFENDER A SAUDE E 0S DIREITOS DOS

TRABALHADORES!

GARANTIR EMPREGO, SALARIOS, SERVICOS PUBLICOS

Vamos comemorar este 1° de Maio num momento de grande
complexidade no pais e no mundo. A actual situagdo de pan-
demiainspira cuidados a todos, mas atinge de forma particu-
larostrabalhadores.

Sao os trabalhadores que estao na linha da frente deste com-
bate, assegurando os servicos de salde e todos os servicos
publicos e sociais, a producao e distribuicdo de bens e servi-
¢os essenciais, entre outras fungoes. Sem os trabalhadores
nadafunciona!

Sdo também eles os mais afectados por respostas politicas
desequilibradas e medidas que ndo tém em conta a garantia
dos postos de trabalho e a totalidade dos salarios, quando
para as empresas se multiplicam as medidas e até se abrem
portas para explorar maisos trabalhadores.

Depois de anos afio de politicas de desinvestimento nos servi-
cos publicos, de aprofundamento de um modelo de baixos
salarios, precariedade e ataque aos direitos dos trabalhado-
res por sucessivos governos do PS, PSD e CDS, as condicdes
que existem para responder ao problema sanitario bem como
asituagdo econdmica sdo mais frageis.

As reivindicacdes da CGTP-IN assumem neste quadro, uma
maior dimensdo: urgéncia de revitalizacao do aparelho pro-
dutivo, investimento nos servigos publicos e fungdes sociais
do Estado, combate e erradicacdo da precariedade e necessi-
dade urgente de aumento geral dos salarios. Sé por via do
cumprimento destas exigéncias é possivel garantir a sobera-
nia do pais e a saude, os direitos, 0 emprego e salarios dignos
paratodosostrabalhadores.

NESTE 1° DE MAIO VAMOS AFIRMAR O NOSSO PROTESTO, AS NOSSAS REIVINDICAGOES, A NOSSA LUTA!
PELOS DIREITOS, PELO EMPREGO, SALARIOS E SAUDE!

CONDICOES DE
SAUDE SEGURANCA _ MEDIDAS DE

E HIGIENE QUE NAO PODEM SER 0S EFECTIVA E TOTAL

PROTEJAM E TRABALHADORES A PROTECCAO AOS
SALVAGUARDEM 0S PAGAR A FACTURA TRABALHADORES
TRABALHADORES! DESTA SITUACAO! E AS FAMILIAS!

ABRIL 2020

GARANTIR A GARANTIR A A CONSTITUICAO
MANUTENCAO DE TOTALIDADE DOS DA REPUBLICA
TODOS 0S POSTOS SALARIOS DOS PORTUGUESA E 0S
DE TRABALHO TRABALHADORES! DIREITOS SAO
INDEPENDENTEMENTE PARA CUMPRIR! ACCAOE LUTAPORUM
DO ViNcuLO! '

150

COM 0S TRABALHADORES

CONTRA A EXPLORACAO, PELA VALORIZACAO DOS TRABALHADORES,

POR UM PORTUGAL COM FUTURO.



SERVICO NACIONAL
DA SAUDE

A resposta no plano da satde consti-
tui a primeira prioridade, sendo
crucial alargar a capacidade de
resposta do SNS, para responder ao
momento e garantir que esta capaci-
dade de resposta se mantém no
futuro. Da resposta no imediato
depende a duracdo da epidemia e das
suas implicagcdes em diversos planos,
incluindo no econdmico. E vital
garantir um SNS que cumpra designi-
os constitucionalmente consagrados,
valorizando e protegendo todos os
trabalhadores que o integram.

PARA OS PATROES HA
MILHOES E PARA OS
TRABALHADORES?

E inaceitavel o desequilibrio entre as
medidas para as empresas e as que estao
a disposicdo dos trabalhadores, com a
agravante de, num quadro em que os
recursos sao escassos face as necessida-
des, o Governo estar a direccionar os
apoios concentrando-os nas grandes
empresas que, na sua larga maioria, tém
ndo s condicOes para aguentar o emba-
te da retraccdo da actividade econdmica,
como devem mesmo ser chamadas a
contribuir de forma robusta para a neces-
saria resposta a actual situacdo.

GARANTIRA
MANUTENCAO DE L]
0S POSTOS DE TRABALHO

As medidas anunciadas pelo governo
nao protegem o emprego. Sao
milhares os trabalhadores que estao a
ser despedidos, nomeadamente os
que tém vinculo precario apesar de
ocuparem postos de trabalho
permanentes.

EXIGIMOS QUE O GOVERNO
PROIBA e FHOS
DESPEDIMENTOS
INDEPENDENTEMENTE DO
vincuLo!

proibe de facto os despedimentos, fragil

EXIGIMOS QUE SEJA GARANTIDA A
TOTALIDADE DAS REMUNERAGOES DOS

SEUS DIREITOS!

relacdo de trabalho, penaliza a Seguranca
Social e tem efeitos econdmicos recessivos.

TRABALHADORES E O CUMPRIMENTO DOS

GARANTIR A TOTALIDADE DOS SALARIOS

O regime chamado de “lay-off” simplificado,
que foi alargado para responder as exigéncias
do patronato, significa um corte salarial,

0 apoio as familias ndo garante a
totalidade dos salarios e deixa de
nao
izaa deixando-as com enormes
0s gastos em casa ainda sao
maiores.

EXIGIMOS A COBERTURA TOTAL

DO TEMPO E A TOTALIDADE DO
SALARIO!

fora o periodo das férias escolares,

dificuldades num momento em que

Os trabalhadores “independentes”,
em grande parte falsos recibos
verdes, estdo sujeitos a
despedimentos e a uma reducao
drastica e até suspensdo da
actividade, ficando muitos deles
sem qualquer rendimento.

EXIGIMOS RESPOSTA AOS SEUS

PROBLEMAS E MEDIDAS DE APOIO
URGENTES!

OS DIREITOS NAO
FORAM SUSPENSOS

O capital e o patronato aproveitam qualquer opor-
tunidade para aumentar a exploracdo, até o surto
epidémico. Os direitos laborais e os Contratos

Colectivos de Trabalho estao em vigor e os
tos sdo para cumprir. Nao permitiremos qu

boleia das dificuldades, o patronato faca tabua

rasa dos direitos dos trabalhadores.

EXIGIMOS UMA ACT QUE RESPONDA E ACTUE A
CADA MOMENTO, GARANTINDO O CUMPRIMENTO

DOS DIREITOS DOS TRABALHADORES.

FUNCOES SOCIAIS DO ESTADO

Impde-se o reforco e nao o debilitamento das funcdes sociais do Estado,

direi-
e a

desde logo a salide, a escola publica e a seguranca social. As medidas
tomadas vao ter um forte impacto na seguranca social. S6 o “lay-off”
simplificado implica um acréscimo de despesa mensal de mil milhdes de
euros (segundo o Governo) e terd um forte impacto na Seguranca Social.
Acresce a este impacto a isen¢ao de pagamento das contribuicdes patro-
nais. E fundamental a sustentabilidade financeira da Seguranca Social.

A CGTP-IN CONDENA MEDIDAS QUE PREVEJAM A ISENCAO TOTAL OU

PARCIAL DE PAGAMENTO DE CONTRIBUICOES, MESMO QUE SEJAM
FINANCIADAS PELO ORCAMENTO DE ESTADO, BEM COMO QUAISQUER

ADIAMENTOS NO PAGAMENTO DESTAS MESMAS CONTRIBUIGCOES.

VAMOS FAZER DESTE 1.° DE MAIO

UM DIA DE REIVINDICACAO E LUTA!

LUTAR, DEFENDER A SAUDE E 0S

DIREITOS DOS TRABALHADORES

GARANTIR EMPREGO /SALARIOS
SERVICOS PUBLICOS
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