
É PRECISO INTENSIFICAR A LUTA 
PARA VER OS DIREITOS RECONHECIDOS!

GREVE TOTAL
DE 21 A 31 de AGOSTO

A total ausência de resposta às mais importantes reivindicações dos trabalhadores com funções 
de inspeção sanitária e veterinária e dos trabalhadores das carreiras gerais da DGAV, levam a 
Federação Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Funções Públicas e Sociais a convocar 
uma GREVE NACIONAL, para o período de 21 a 31 de Agosto.

AOS TRABALHADORES COM FUNÇÕES DE INSPEÇÃO SANITÁRIA 
E VETERINÁRIA E TRABALHADORES DAS CARREIRAS GERAIS 

DA DIREÇÃO-GERAL DE ALIMENTAÇÃO E VETERINÁRIA

Quer a Ministra da Agricultura e da Alimentação, com 
quem a Federação Nacional dos Sindicatos dos 
Trabalhadores em Funções Públicas e Sociais - FNS-
TFPS reuniu recentemente, quer a Direção-Geral de 
Alimentação e Veterinária, com quem igualmente 
reunimos, na passada semana, reconhecem que a 
Direção-Geral se encontra numa situação crítica e, em 
uníssono, apregoam que é preciso reforçar o quadro 
de pessoal da DGAV!

Faltam, de modo geral, trabalhadores na DGAV e em 
particular para as funções de inspeção. 
Simultaneamente, continua a não ser apresentada 
qualquer proposta para a revisão e valorização da 
carreira de inspeção veterinária, transformando-a em 
carreira de inspeção sanitária, o que poderá aliciar 
mais trabalhadores a ingressarem na carreira.

O Governo insiste em não resolver este problema, 
criando um novo – à medida que faltam
trabalhadores na DGAV para funções de inspeção 
sanitária, aquela é obrigada a celebrar mais 
protocolos de delegação de competências com os 
municípios, para que estes contratem em regime de 
“recibo verde” médicos veterinários para as funções 
de inspeção. Ou seja, ao arrepio do 
estatuto das inspeções da Administração Pública, 
temos profissionais sem poder de autoridade, 
precários, a fazer o que deve ser feito por 
trabalhadores integrados numa carreira e com vínculo 
de nomeação.

É preciso rever a carreira criada pelo Decreto-Lei 
n.º 141/2019, passando a carreira a ser de inspeção 
sanitária, permitindo a integração na mesma de todos 
os trabalhadores com as respetivas funções 
inspetivas, bem como os que presentemente exercem 
funções de inspeção fitossanitária.

Mas, também, é preciso garantir a atribuição de um 
suplemento remuneratório pela disponibilidade 
permanente, um suplemento pelo risco, 
insalubridade e penosidade no exercício das 
funções inspetivas, e o pagamento do subsídio de 
turno ou noturno conforme disposto na LTFP. 

É preciso, igualmente, garantir que sejam melhora-
das as condições de trabalho, nomeadamente, 
quanto à regulamentação dos horários de trabalho, à 
renovação do parque automóvel e do parque informáti-
co, melhoria das condições do edificado da DGAV e do 
mobiliário.

Tudo isto são razões mais do que suficientes para que 
se reforce a luta e com isto se obrigue o Governo a 
satisfazer as justas reivindicações apresentadas.

Está em curso, desde 4 de Julho e até 31 de 
Dezembro, a GREVE AO TRABALHO PRESTADO 
PARA ALÉM DA DURAÇÃO DIÁRIA DE TRABALHO, 
TRABALHO NOTURNO, EM DIAS DE DESCANSO 
SEMANAL E FERIADOS. 

A esta ação de luta soma-se agora a GREVE 
NACIONAL, a todo o trabalho a prestar, entre 21 e 
31 de Agosto.

FNSTFPS, Agosto/2023
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