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PELA VALORIZACAO DOS TRABALHADORES,
POR MELHORES SERVICOS PUBLICOS!

12 DE NOVEMBRO
E DIA DE LUTA!

O governo insiste em manter os trabalhadores da Administracdo Publica debaixo de fogo! Ndo cruzamaos os
bragos: Vamos a Luta!

Ao mesmo tempo que o governo anuncia milhares de milhdes de “investimento”, tentando criar a ilusao
de que estd a trabalhar para resolver os problemas estruturais do Pais, pde em pratica uma politica que nao
altera uma virgula a vida dos trabalhadores que asseguram o funcionamento do Estado, que limitara a
capacidade dos Servigos Publicos e que estd muito longe de dar resposta aos problemas estruturais
que o Pais enfrental

A mesa das negociacoes, nao ultrapassando a estagnacao salarial e de carreiras que condena muitos
milhares de trabalhadores, rejeita em toda a linha as solugoes apresentadas pela Frente Comum, sem
apresentar contrapropostas dignas desse nome.

POR MAIS DIREITOS! POR MELHORES SERVICOS PUBLICOS!
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E preciso lembrar que hoje, sdo muitos milhares os trabalhadores que: ndo véem a sua experiéncia profissional
reconhecida, ganhando o mesmo com 30 anos de experiéncia que ganhariam se acabassem de ser admitidos; que
tém como perspectiva de evolugéo na carreira um zero absoluto; que nao tém a sua profissdo e especializacao
reconhecida na carreira; que tém que “aguardar” mais de 100 anos para atingir o topo da carreira; que fazem o
trabalho que seria de mais dois ou trés colegas; que se superam, todos os dias, para garantir direitos e servigos
publicos de qualidade as populagoes!

As opgdes do governo sao claras: “E melhor pouco, que nada”, dizem. E possivel muito mais e muito melhor,
dizemos nos!

A proposta de actualizagao salarial nao responde, de forma nenhuma, a necessidade de recuperar o poder de
compra perdido! O previsivel aumento no Salario Minimo Nacional, fica muito aquém das possibilidades do Pais

e da necessidade de melhoria das condigoes de vida dos trabalhadores! O papel que o Estado pode e deve ter no
desenvolvimento do Pais, continuara por cumprir!

0S TRABALHADORES EXIGEM RESPOSTAS:
> Num momento em que se anuncia crescimento econémico de 4,8% para 2021 e a previsao de 5,5% para
2022, ndo é aceitavel que os saldrios se mantenham estagnados!

v

Basta de manter trabalhadores com mais de duas décadas de experiéncia a receber o mesmo de alguém
gue comega hoje a trabalhar!

v

Nao é possivel continuar a afirmar que mais de 1400 carreiras e profissdoes se podem transformar em 3!

E urgente o reforgo dos Servigos Publicos e das Fungdes Sociais do Estado!

v

E fundamental garantir uma avaliagdo que nao sirva para castrar o direito a progressao salarial!

v

No momento em gue o Pais mais precisa de sinais de valorizagao do trabalho e dos trabalhadores, o governo opta por
continuar a linha de apoio ao grande capital e aos grandes grupos econémicos, demitindo-se da responsabilidade que
tem na mudanca necessaria de politicas.

Os trabalhadores da Administracdo Publica, 0s mesmos que asseguram direitos fundamentais as populacdes e cujo
trabalho determinara o caminho do progresso, ndo desistem de lutar pelos seus direitos e pela melhoria dos Servigos
que prestam as populagdes!

E por isso que, dada a irresponsavel atitude do governo de nio valorizar de forma clara o seu trabalho,
sao empurrados para a Luta!
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