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A Federacao reuniu com Secretaria de Estado Adjunta e da Educacao (SEAE)

Nesta reunido a Federacdo considerou que o Ministério da Educacdo (ME) ndo tomou as
medidas que resolvessem, de facto, os problemas que afetam a Escola Publica, como a da
falta cronica de pessoal, optando pela manutencdo do recurso sistematico a contratacao
precaria a tempo completo ou parcial para o exercicio funcoes de caracter permanente, numa
clara violacao da Lei. Sem deixar de avaliar positivamente pequenos passos, resultantes da
luta dos trabalhadores.

FORAM DISCUTIDAS AS SEGUINTES QUESTOES:

Falta de pessoal assistente técnico e assistente operacional

Nova Portaria de Racios - A Federacao deixou claro estar contra o adiamento da revisao de
uma nova Portaria de Racios anunciada pela SEAE para o momento em que a transferéncia de
competéncias para as autarquias locais estivesse em "velocidade de cruzeiro” e exigiu que se
avance ja para a sua negociacao por ser fundamental para a qualidade da Escola Publica e
garantir o respeito dos direitos dos trabalhadores.

Exigiu também que aquela revisao para além de ter que ser imediata e tem de conduzir a
racios realistas e livre de garrotes orcamentais que nunca sao colocados quando se trata de
salvar bancos falidos com milhdes, um facto que os trabalhares nao aceitam.

A SEAE continuou a tentar fugir a todos ao argumentos validos, afirmando que a atual portaria
de racios introduziu melhorias e admitindo que poderia ter mais alcance, mas foi a possivel, e
afirmou nao existirem condicdes para proceder ja a sua revisao.



Integracao devida dos trabalhadores em situacao precaria

A Federacao exigiu a SEAE o cumprimento de todos os compromissos

assumidos procedendo de imediato a integracao dos trabalhadores precarios, 2550 assistentes
operacionais que inacreditavelmente foram contratos a termo certo, quando o deveriam ter
sido por tempo indeterminado porque ja existia a nova portaria de racios.

A SEAE fez um discurso que manifestou uma grande dificuldade em fugir a razao da Federacao
mas, sem ceder na posicao politica para os recursos humanos para a Administracao Publica
pessoal definida pelo governo, tentou convencer que a abertura de concurso para 1067 postos
de trabalho é um passo importante para permitir a regularizacao de alguns trabalhadores.

Refutdmos esta ideia, afirmando que estes 1067 postos de trabalho s6 poderia ser considerado
um passo positivo se em simultaneo tivesse aberto concurso para a regularizacdo devida aos
precarios e que, se esta opcao do ME nao for alterada, nao vao entrar mais trabalhadores no
sistema.

(Estes sdo os concursos que, por algumas irregularidades juridicas, foram suspensos ja que
voltaram a abrir, mas obriga a quem ja se candidatou ter que voltar a fazé-lo, podendo em
simultaneo candidatar-se a concurso abertos em varias escolas).

E ndo aceitdmos argumentos e exigimos que se ponha fim a contradicao criada pelo facto de
estar a decorrer o PREVPAP, s6 possivel com o cumprimento do que é devido, integracao de
todos os trabalhadores precarios, dos 2550 e dos milhares que foram contratos a termo
parcial, porque todos estao a fazer funcoes de caracter permanente. Como comprova o facto da
sua contratacdo nao poder ultrapassar a Portaria de racios que como a pratica comprova é
insuficiente.

REPOSICAO DAS CARREIRAS ESPECIFICAS

A Federacao voltou a exigir rejeitando, mais uma vez, todos os argumentos para nao fazer,
reposicao das carreiras especiais para os trabalhadores nao docentes, pois sé elas podem
garantir a sua valorizacao funcional e salarial e assim contribuir par estabilizacao deste corpo
profissional fundamental.

Tivemos a resposta esperada, a da inoportunidade para responder a esta reivindicacao, sem
deixar de dar razao a Federacao, esta postura é mais uma prova de que este governo nao quer
mudar nada, porque o que estamos a exigir e a reposicao de um direito conquistado com a luta
dos trabalhadores num governo do PS.

Reafirmamos que a nao resolucao destes problemas, por opcdo do governo minoritario do PS,
configurara uma oportunidade politica perdida se ainda nesta legislatura nao se fizer o que
tem de ser feito porque pode, considerando o apoio que tem na Assembleia da Republica,
nomeadamente a integracao dos trabalhadores precarios e a dotacao dos mapas de pessoal
com os postos de trabalho efetivamente necessarios, entre outros.

Estamos em periodo de avaliacao dos que no plano politico estiveram do lado dos
trabalhadores, vamos levar a luta ao voto nos proximos actos eleitorais para o Parlamento
Europeu e Legislativas.

A luta vai ter que continuar!
Sindicaliza-te! Contacta o teu Sindicato.
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