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AOS TRABALHADORES DA INSPECCAO SANITARIA DA DIRECCAO-GERAL DE ALIMENTACAO E VETERINARIA

GREVE NACIONAL
30 DE ABRIL A5 DE MAIO

PELA CRIACAO DA CARREIRA ESPECIAL DE
INSPECTOR SANITARIO PELO FIM DO PROCESSO
DE MUNICIPALIZACAO DA INSPECCAO SANITARIA

PELA APLICACAO DO DESPACHO N°40/G/2017

A continuada auséncia de resposta do Governo, a exigéncia de criacdo da carreira de inspeccao
sanitaria, reivindicacdo da maior justeza que os sucessivos governos tém ignorado, leva a um
crescente descontentamento e indignacao por parte dos trabalhadores que exercem funcoes de
inspeccdo na DGAV que ndo véem reconhecido o seu esforco e dedicacdo, na melhoria do seu
estatuto profissional e das condicdes de trabalho.

E por mais que o Director-geral de Alimentacao e Veterinaria nos diga que esta a ser preparado um
projecto de criacdo de carreira especial de veterinario oficial - e dado que apenas nos foi entregue
exemplar de proposta elaborado pela DGAV -, a realidade é que, da parte do governo, neste caso,
do Secretario de Estado da Agricultura e Alimentacao, nao recebemos até hoje qualquer
projecto para apreciacao e negociacao.

N3o se aceita, entretanto, que o Governo, perante a falta de médicos veterinarios no mapa de
pessoal da DGAV, concretize um processo de descarada municipalizacao das competéncias e de
precarizacao do trabalho de inspeccdo sanitaria, pondo em causa a saude publica, o poder de
autoridade sanitaria veterinaria da DGAV e o estatuto profissional que ja deveria estar criado.

Esta situacdo fica agora agravada, com a recente criacdo da “Bolsa de Inspetores Veterinarios”,
para contratacdo “ocasional’de médicos veterindrios. Uma auténtica praca de jorna que so irad
agravar a precarizacdo das funcoes de inspeccao e desvalorizara o direito a carreira e a respectiva
progressao. Dissemos, em comunicado divulgado em Novembro de 2017, que a DGAV nos havia
dado razdo, no Despacho 40/G/2017, nas questbes da determinacido do centro de actividade
funcional, na adopcao do regime de trabalho por turnos, na inquestionabilidade do direito ao abono
das ajudas de custo e nas deslocacoes e na clarificacao da prioridade de utilizacao de viatura oficial
nas deslocacoes em servico.

Faltava, pois, aplicar o ali determinado. Passados estes meses, constatdmos que, nomeadamente a
norte, a aplicacdo do Despacho estava generalizadamente por fazer. E s6 com o andncio da greve
de 30/04 a 5/05 e a realizacdo de uma reunido entre esta Federacdo e o Director-geral e a
Subdirectora-geral de Alimentacdo e Veterindria é que a situacdo terd sido desbloqueada. Pelo
menos, num mail da Subdirectora-geral, do passado dia 17/04, esse compromisso foi assumido.

Razoes para os trabalhadores da inspeccao sanitaria lutarem, nao faltam.

Por isso, consideramos que a adesdo a greve que decorrerd entre 30 de Abril e 5 de Maio, ¢é
fundamental para obrigar o Governo a apresentar-nos o projeto de criacao da carreira especial de
“veterinario oficial da DGAV”, a negocia-lo e a aprova-lo.

TODOS EM GREVE DE 30 DE ABRIL A 5 DE MAIO!

PELA CARREIRA, CONTRA A MUNICIPALIZACAO, PELA APLICACAO DO DESPACHO 40/G/2017!
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